b‘y‘ SECRETARIA DF
" SNACION GENERAL DE UNWVERSIDADES EDUCACION PUBLICA

UNIVERSIDAD,POLITECNICA
DE LA REGION LAGUNA

INFORME ANUAL
CICLO ESCOLAR 2015-2016




INFORME ANUAL
CICLO ESCOLAR 2015 - 2016

PRESENTACION

En el presente documento se describen las actividades realizadas en el periodo correspondiente al ciclo
escolar 2015-2016 por parte de cada una de las areas departamentales de la Universidad Politécnica de
la Regién Laguna. Todas las actividades reportadas contribuyen al cumplimiento de los Planes Estatal y
Nacional de Desarrollo, asi como al propio Plan de Desarrollo Institucional, pero principalmente,
hacia el fortalecimiento de la formacidn integral de los estudiantes y al desarrollo organizacional de la
Universidad.

Durante el periodo reportado, se inicia con una matricula total de 564 alumnos de comunidades de los
municipios de Francisco. |. Madero, San Pedro de las Colonias, Torredn y Matamoros Coahuila, asi como
del municipio de Gdmez Palacio, Durango.

Aunado a lo anterior, y con el objetivo de fortalecer la calidad educativa, disminuir la desercidn escolary
asegurar el desempefio académico de los estudiantes de los tres programas educativos ofertados, a
través del area académica se brindd asesorias y tutorias enfocadas en las materias con mds alto indice
de reprobacién, asi como apoyo psicopedagdgico, el cual apoya en gran medida al incremento de la tasa
de eficiencia terminal.

En ambito de la vinculacion con los sectores empresariales y de servicio, durante el periodo reportado,
los alumnos de los Cuatrimestres mas avanzados realizan visitas a empresas de la regién, fortaleciendo el
aprendizaje de los alumnos de las diferentes especialidades, reafirmando conocimientos de manera
vivencial directamente en la industria productiva y de servicio.

En al ambito del fortalecimiento de la infraestructura fisica educativa, para el ciclo escolar Enero - Abril
de 2016 se dio el uso total a la nuevas instalaciones de la unidad de docencia en sus 14 aulas con clases
formales, oficinas administrativas y practicas de laboratorio.

En materia de transparencia y rendicidn de cuentas, en la UPRL se continud fortaleciendo los procesos
del area de administracion y finanzas, atendiendo las politicas de ahorro y austeridad, que permitan
eficientar y transparentar el uso de los recursos administrados por la propia Universidad. Es por ello, que
toda la informacién es difundida a través del propio portal de la Universidad, en www.uprl.edu.mx asi
mismo, la informacién publica minima de la Universidad puede ser consultada a través del portal de
Coahuila Transparente en la direccion electrdnica
http://www.coahuilatransparente.gob.mx/articulos/ip_dependencia.cfm?dep=UPRL todo ello, en
cumplimiento de las normatividades y disposiciones legales vigentes y aplicables a la Institucién.

Finalmente, se destaca el compromiso de todos y cada una de las dreas departamentales que integran la
Universidad, a través del cumplimiento de las metas programadas del Programa Operativo Anual, el cual
ayuda a realizar de los objetivos y metas Institucionales, el incremento de la calidad de los servicios
educativos ofertados por la universidad, asi como al desarrollo econémico y social de la Regidn, el Estado
y el Pais.


http://www.uprl.edu.mx/
http://www.coahuilatransparente.gob.mx/articulos/ip_dependencia.cfm?dep=UPRL
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INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE LA REGION LAGUNA

ING. JESUS JUAN OCHOA GALINDO
Secretario de Educacién de Coahuila de Zaragoza
Presidente

MTRO. HECTOR ARREOLA SORIA
Coordinador General de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
Vocal

PROFRA. MARIA DOLORES TORRES CEPEDA
Delegada Federal de la SEP en el Estado de Coahuila de Zaragoza
Vocal

ING. ISMAEL EUGENIO RAMOS FLORES
Secretario de Finanzas de Coahuila de Zaragoza
Vocal

C.P. JOSE ANTONIO GUTIERREZ JARDON
Secretario de Desarrollo Econdmico y Competitividad de Coahuila de Zaragoza
Vocal

ING. MARCO ANTONIO NORZAGARAY GAMEZ
Coordinador de Planeacion y Administracion de la Coordinacién General
de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
Vocal

ING. DAVID GUSTAVO FLORES LAVENANT
Presidente Municipal de Francisco |. Madero, Coahuila de Zaragoza
Vocal

DR. SALVADOR JALIFE GARCIA
Presidente de la Empresa MECCANO de México
Vocal

ING. ALBERTO ALLEGRE DEL CUETO
Presidente de la Asociacion Mexicana de Diabéticos de la Laguna. Grupo Alfa
Vocal

LIC. CARLOS EDUARDO CABELLO GUTIERREZ
Secretario de Fiscalizacidon y Rendicion de Cuentas de Coahuila de Zaragoza
Comisario

LIC. JUAN FRANCISCO GONZALEZ GONZALEZ
Presidente Municipal de San Pedro de las Colonias, Coahuila de Zaragoza
Invitado Especial

M.C. INDALECIO MEDINA HERNANDEZ
Rector de la Universidad Politécnica de la Regidn Laguna
Secretario Técnico
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M.C. INDALECIO MEDINA HERNANDEZ
Rector

C.P. FERNANDO MARTINEZ LEANOS
Director de Administracion y Finanzas

M.C. BENJAMIN ALEJANDRO VARELA SEANEZ
Director Académico

ING. JOSE ANGEL PALACIOS MAGALLANES
Jefe de Oficina de Planeacidn y Evaluacion

LIC. EDWIN HERNANDEZ HERNANDEZ
Jefe de Oficina de Vinculacién y Extensidn

M.C. REY DAVID CALDERON LOBATO
Jefe del Dpto. de la Division de Ingenierias

C.P. NEREIDA CHAVEZ RANGEL
Jefe del Dpto. de Recursos Humanos

T.S.U. SILVIA ARACELI MURUAGA TORRES
Coordinadora de Servicios Escolares
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a) ASUNTOS ACADEMICOS
a.1 Control Escolar

Durante el periodo Septiembre - Diciembre 2015 se conté con un total de 352
aspirantes a ingresar al primer cuatrimestre en esta institucion a los cuales se les
aplico el Examen Nacional de Ingreso por parte del CENEVAL, de los cuales solo 320
formalizaron su ingreso a los programas académicos ofertados por la universidad, con
lo cual la tasa de selectividad se ubico en 0.91.

Por otra parte en la matricula inicial total durante dicho periodo fue de 564 alumnos,
de los cuales 320 fueron alumnos de nuevo ingreso y 244 de reingreso.

MATRICULA TOTAL INICIAL

PROGRAMA EDUCATIVO MATRICULA
NUEVO REINGRESO TOTAL
INGRESO
Licenciatura en Comercio Internacional y 118 133 251
Aduanas
Ingenieria en Tecnologia Ambiental 104 74 178
Ingenieria en Electronica y 98 37 135
Telecomunicaciones
TOTAL 320 244 564
MATRICULA TOTAL INICIAL POR PROGRAMA
EDUCATIVO
300
251
250
200 178
150 118 133 104 o 135
100 74
: B -
0
Licenciatura en Comercio Ingenieria en Tecnologia Ambiental Ingenieria en Electrénica y
Internacional y Aduanas Telecomunicaciones

B NUEVO INGRESO REINGRESO TOTAL
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En las siguientes tablas se muestra el comportamiento de la matricula inicial
por programa educativo y género.

MATRICULA INICIAL POR PROGRAMA EDUCATIVO Y GENERO

TOTAL
PROGRAMA EDUCATIVO HOMBRES MUJERES | MATRICULA
Licenciatura en Comercio Internacional y
81 |32.27%| 170 |67.73% 251

Aduanas
Ingenieria en Tecnologia Ambiental 76 |42.70%| 102 |57.30% 178
Ingenieria en Electronica y 111 |82.22%| 24 [17.78%| 135
Telecomunicaciones

TOTAL| 268 |47.52%| 296 |52.48% 564

MATRICULA INICIAL POR PROGRAMA EDUCATIVO Y GENERO
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Durante el ciclo escolar Septiembre 2015 — Agosto 2016 la matricula alcanzada por
cada uno de los programas educativos y periodo cuatrimestral, es la que se muestra

en las siguientes tablas:

MATRICULA GENERAL INICIAL POR PROGRAMA EDUCATIVO

PROGRAMA

EDUCATIVO SEP-DIC 2015 |ENE-ABRIL 2016| "AYC,A50STO
Licenciatura en Comercio 251 231 225
Internacional y Aduanas
Ingenieria en Tecnologia Ambiental 178 178 163
Ingenieria en Electronica y 135 113 89
Telecomunicaciones

TOTAL 564 522 477

COMPORTAMIENTO DE MATRICULA TOTAL
Ciclo Escolar 2015-2016

564

»
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440 -
420
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Matricula inicial por Programa Educativo
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En las siguientes tablas se muestra el comparativo de la matricula inicial y final
por periodo cuatrimestral, Programa Educativo y género, durante el ciclo escolar

reportado.

MATRICULA INICIAL POR PROGRAMA EDUCATIVO Y GENERO

SEP-DIC 2015 ENERO-ABRIL 2016 | MAYO-AGOSTO 2016

Egggmé HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES

Licenciatura - en  Comerciol o\ | o) ,00, | 170 | 67.73%| 75 | 32.47%| 156 | 67.53%| 72 |32.00%| 153 | 68.00%
Internacional y Aduanas

;”?_Z{:ig;uenr:ci?g;:’:'ca 111 | 82.22%| 24 | 17.78%| 93 |82.30%| 20 |17.70%| 75 |84.27%| 14 |15.73%

mi?e'iiﬁ en  Tecnologial 76 | 42709 | 102|57.30%| 84 |47.19%| 94 |52.81%| 77 |47.24%| 86|52.76%

TOTAL 268 |47.52%| 296|5248%| 252 48.28% 270(51.72% 22446.96% 253 53.04%
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MATRICULA INICIAL Y FINAL POR PROGRAMA EDUCATIVO

SEP-DIC 2015 ENERO-ABRIL 2016 | MAYO-AGOSTO 2016
PROGRAMA INICIAL FINAL INICIAL FINAL INICIAL FINAL
EDUCATIVO
Licenciatura en Comercio|
. 251 231 231 225 225 212
Internacional y Aduanas
Ingenieria er.1 Elgctronlca 135 113 113 89 89 85
y Telecomunicaciones
Ingenieria en Tecnologia 178 178 178 163 163 126
Ambiental
TOTAL 564 522 522 477 477 423
300
250
200
| INICIAL
150
100
50
B FINAL
0
LCIYA IEYT LCIYA IEYT LCIYA
SEPT-DIC'15 ENE-ABR"16 MAYO-AGO'16

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA 11
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a.2 Desercion

PORCENTAJE DE DESERCION POR PROGRAMA EDUCATIVO

En el ciclo escolar se presentaron 183 bajas, entre los tres cuatrimestres. El primer
cuatrimestre se registré un 14.18 % de bajas, el segundo un 9.19% vy el tercero un
11.51%.

En promedio durante el ciclo escolar reportado se alcanz6 un 11.62% de desercion.

SEP-DIC 2015 ENERO-ABRIL 2016 MAYO-AGOSTO 2016

PROGRAMA | MAT. | BAJAS |prseicion| MAT. |BAJAS| _ . 2. .| MAT. | BAJAS| o0

EDUCATIVO DESERCION DESERCION
Licenciatura en Comercio |,y |, 231 | 8 | 346% | 225 | 13 | 5.78%
Internacional y Aduanas 8.36% R e
| ieri Electroni
ngenieria en Elecironica 135 | 23 o | 113 | 24 |2123%| 89 | 4 | 4.49%
y Telecomunicaciones 17.03%

Ingenieria en Tecnologia
Ambiental 178 36 20.22% 178 16 8.98% 163 38 23.17%

TOTAL 564 80 14.18% | 522 48 | 9.19% | 477 55 |11.51%

MAT.- Matricula

12
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PORCENTAJE DE DESERCION POR PROGRAMA EDUCATIVO

La siguiente grafica muestra el porcentaje de desercidn por programa educativo y

cuatrimestre.
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GRUPOS

La matricula atendida en el ciclo anual se distribuyé en promedio un total de 21
grupos, para el inicio del ciclo escolar acorde a la tabla siguiente:

GRUPOS POR CARRERA

ENE-ABR MAYO-AGO
PROGRAMA EDUCATIVO SEP-DIC 2015 2016 2016

Licenciatura en Comercio Internacional 9 9 9
Ingenieria en Tecnologia Ambiental 7 8 8
Ingenieria en Electronica y 5 5 4
Telecomunicaciones

TOTAL 21 22 21
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA 13
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a.3 indice de Reprobacién

En la siguiente tabla, se presenta los resultados de la Tasa de Reprobacion
obtenido durante el ciclo reportado. El promedio general se ubicé en un 22.08%

TASA DE REPROBACION

PROGRAMA EDUCATIVO sepoic20ts | SR | A e
'I&igﬁgﬁ:ﬂstura en Comercio Internacional Y| 21.91% 11.25% 11.56%
Ingenieria en Tecnologia Ambiental 37.07% 9.55% 22.56%
rgenieria en Flectronica y 36.29% 39.82% 32.58%

TOTALES |  30.14% 16.85% | 19.25%

a.4 Aprovechamiento Académico

En la siguiente tabla, se presenta los resultados del Aprovechamiento Académico

obtenido durante el ciclo reportado.

APROVECHAMIENTO ACADEMICO

PROGRAMA EDUCATIVO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
SEP-DIC 2015 |[ENE-ABR 2016 | MAY-AGO 2016
Licenciatgra en Comercio 917 9075 9175
Internacional y Aduanas
Ingenieria en I'Elec’.tronloa y 89 3 89 3 90 3
Telecomunicaciones
Ingenieria en Tecnologia 89 90.4 90.2
Ambiental
PROMEDIO GENERAL 20 90.1 90.75

14
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APROVECHAMIENTO ACADEMICO

Titulo del grafico

92 91.75

91.7
91.5
91 90.75
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88
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SEPT-DIC'15 ENE-ABR'16 MAY-AGO'16

mLCIYA ®mIEYT mITA

a.5 Docentes

La plantilla de profesores se conformé por 25 en total al inicio del ciclo escolar
reportado, los cuales en su totalidad son Profesores de Asignatura (P.A.),
mismos que fueron asignados en los diferentes Programas Educativos de la
UPRL. Al termino del ciclo escolar se contd con un total de 25 P.A.

Durante todo el ciclo escolar no se conté con la contratacion de Profesores

de Tiempo Completo (P.T.C.).

ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL

Lo SEP[:II.)Q: 2015 ENE-PA.;\R 2016 MAY-:(.-:-I; 2016
0 4 3 7
1-4 12 18 10
5-10 3 4 8
MAS DE 10 6 1 0
TOTAL 25 26 25

P.A.= Profesor de Asignatura

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA 15
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ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE

ANOS SEP-PD.:: 2015 ENE-PA.BAR 2016 MAY-AP(.-BAO 2016
0 11 3 0
1-4 10 15 21
5-10 2 6 3
MAS DE 10 2 2 1
TOTAL 25 26 25
P.A.= Profesor de Asignatura
NIVEL DE ESTUDIOS DE LA PLANTILLA DOCENTE
NIVEL DE ESTUDIOS SEP-DIC 2015 | ENE-ABR 2016 AR D
OTROS 0 0
LICENCIATURA 5
MAESTRIA 21 22 19
DOCTORADO 1 1 1
TOTAL 25 26 25

P.A.= Profesor de Asignatura
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Grado de Habilitacion del Personal Docente por
Cuatrimestre

25

MAYO-AGO'16
20
26
ENE-ABR'16
23

25

SEPT-DIC'15
22

0 5 10 15 20 25 30

B TOTAL DOCENTES ~ m DOCENTE CON POSGRADO

Cuerpos Académicos

MEJORAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO

Durante el periodo de Septiembre de 2015 a Abril de 2016 se llevé a cabo la
capacitacion de 10 docentes en el Diplomado de Herramientas Metodoldgicas
Basadas en Competencias, impartido de manera virtual por el Instituto Tecnolégico
de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), campus Monterrey.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA 17
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CAPACITACION DEL PERSONAL DOCENTE

No.
NOMBRE DE CURSO ASISTENTES HORAS
CURSO EN COMPETENCIAS DOCENTES 10 40
TOTAL 10 40

a.6 Biblioteca

Para el ciclo escolar reportado no se contd con acervo bibliografico fisico, no
obstante que se gestiona el contar con una plataforma de biblioteca digital que
apoye el proceso de consultas bibliograficas en linea que fortalezca el proceso
de ensefanza-aprendizaje de los estudiantes. En la siguiente tabla se muestra
la matricula atendida al inicio del ciclo escolar

ACERVO BIBLIOGRAFICO EN EL CUATRIMESTRE

MATRICULA
LIBROS ATENDIDA AL EJEMPLARES/ META
DISPONIBLES | INICIO DE CICLO ALUMNO
ESCOLAR
0 564 0 6
a.7 Becas

Becas otorgadas a estudiantes por periodo Cuatrimestral

En el periodo Sept-Dic 2015, se otorgaron 188 Becas, de las cuales 145 fueron del

programa de Manutencion y 43 Becas de Transporte.

En el periodo de Enero - Abril 2016, se otorgaron becas a un total de 187
alumnos, de los cuales 145 fueron del tipo Manutencion, 42 de transporte y 186 de

Becas académicas UPRL.

En el periodo de Mayo-Agosto 2016, se otorgaron becas a un total de 327
alumnos, de los cuales 141 fueron del tipo Manutencion, 42 de transporte y 144 de

Becas académicas UPRL.

MATRIiCULA o
TOTALBECAS | arewdaaL o | #OEESTUDANTES | ey
188 564 33% 50%
373 522 71% 50%
327 477 68% 50%

18
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Apoyo de Transporte

A partir del periodo Sep-Dic 2015 el servicio de transporte tiene una cuota de
recuperacion. El servicio de transporte atiende a los alumnos procedentes de
los diferentes ejidos y cabeceras municipales de Francisco |. Madero y San
Pedro de las Colonias, y adicionalmente, a algunos estudiantes del municipio de

Matamoros, brindandoles asi, la facilidad de transportarse desde sus
comunidades hasta la institucion.

Intercambios Internacionales

En el ciclo escolar reportado no se logré contar con el beneficio de becas de tipo de
movilidad internacional.

a.8 Tutorias y Asesorias Académicas

ASESORIAS PSICOPEDAGOGICA

En el primer periodo del ciclo escolar reportado, la Universidad Politécnica de la
Region Laguna brindd apoyo psicopedagdgico a los alumnos de las diferentes carreras
siendo canalizados a través de los tutores de grupo de cada Programa Educativo.

En la tabla siguiente se muestra a los alumnos atendidos por programa educativo y
cuatrimestre.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA 19
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PROGRAMA EDUCATIVO | SEP-DIC 2015 ENZ%'%BR MA;((;?SO
LIC. COMERCIO INTERNACIONAL
Y ADUANAS 45 30 35
ING. ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES 98 51 38
ING. TECNOLOGIA AMBIENTAL 15 97 95
TOTAL 158 178 168

ASESORIAS ACADEMICAS

Durante el ciclo escolar reportado la Universidad Politécnica de la Region Laguna se
contd con el servicio de tutorias y asesorias académicas. Las asesorias se brindaron
a nuestros estudiantes con la finalidad de asegurar que su desempefio académico
mejore en las evaluaciones y reforzar sus conocimientos en las asignaturas de mayor

indice de reprobacion.

En las siguientes tablas se muestran los alumnos atendidos en asesorias académicas

por horas y cuatrimestres.

Asesorias Académicas correspondientes al periodo Enero — Abril 2016

ALUMNOS
PROGRAMA EDUCATIVO CUATRIMESTRE | HORAS ATENDIDOS
2 0 0
LIC. EN COMERCIO 4 2 15
INTERNACIONAL Y ADUANAS 5 0 0
8 0 0
2 44 50
ING. EN ELECTRONICA Y 5 2 5
TELECOMUNICACIONES
7 2 2
1 3 15
2 8 15
ING. EN TECNOLOGIA 4 0 0
AMBIENTAL p . .
6 0 0
TOTAL 61 102
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Asesorias Académicas correspondientes al periodo Mayo — Agosto 2015

ALUMNOS
PROGRAMA EDUCATIVO CUATRIMESTRE | HORAS | \renpipos
3 2 10
LIC. EN COMERCIO INTERNACIONAL 5 0 0
Y ADUANAS 6 5 15
9 5 10
, 3 20 28
ING. EN ELECTRONICA Y , »
TELECOMUNICACIONES
8 2
2 4 15
3 6 62
ING. EN TECNOLOGIA AMBIENTAL 5 6 15
6 2 3
7 0 0
TOTAL 54 168

a.9 Talleres y laboratorios: Uso

En este ciclo escolar reportado, los estudiantes realizaron al menos 10 horas a la
semana de practicas en los laboratorios y talleres con los que cuenta la Universidad.
En la tabla siguiente se desglosa el total de horas invertidas por especialidad y
cuatrimestre.
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SEP-DIC 2015 | ENE-ABR 2016 | MAY-AGO 2016
HORAS HORAS HORAS
PROGRAMA EDUCATIVO CUAT. TOTALES CUAT. TOTALES CUAT. TOTALES
10 40 20 30 3° 4
3° 10 4° 5 5o 4
LIC. EN COMERCIO INTERNACIONAL
Y ADUANAS 4° 30 5° 0 6° 2
7 0 8° 0 9° 13
10 16 2° 57 3° 14
ING. EN ELECTRONICA Y . . .
TELECOMUNICACIONES 4 15 5 13 6 5
70 0 70 2 8° 30
10 30 10 6 2° 15
3° 18 2° 8 3° 35
, 4° 27 4° 11 5° 5
ING. EN TECNOLOGIA AMBIENTAL
6° 0 5° 7 6° 25
NA NA 6° 1 7° 6
TOTAL| 196 140 158

EQUIPO DE COMPUTO

En el periodo reportado se conté con la cantidad total de 30 equipos de computo que estan
disponibles para el uso de los estudiantes. Durante este ciclo escolar se cumplié con el
estandar de alumnos por computadora a nivel nacional, ya que debido a que se realizaron
debidamente las gestiones necesarias para la adquisicion de mayor numero de equipo de
computo, asi como la ocupacion del total de la nueva infraestructura que viene siendo el
edificio de Docencia | el cual cuenta con 2 centros de computo con capacidad para 35
alumnos aprox. Cada uno y un laboratorio en el edificio de laboratorio pesado con
capacidad para 48 alumnos aprox. el cual apoya el proceso educativo del total de los
estudiantes de la UPRL.
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En la siguiente tabla se desglosa el promedio de alumnos por computadora y su meta a
nivel nacional.

EQUIPO MATRICULA ALUMNOS S
25‘.1’.3.'23255 ATENDIDA AL INICIO JCOMPUTADORA
' DEL CICLO ESCOLAR
30 564 8 3
EQUIPO MATRICULA ALUMNOS META
;‘:53\’({:2‘-;16 ATENDIDA AL FINAL /COMPUTADOR
DEL CICLO ESCOLAR A

218 477 2 3

a.10 Eventos Académicos e Institucionales

FESTEJO DEL SEGUNDO ANIVERSARIO

Con la finalidad de celebrar el segundo aniversario de la UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE LA REGION LAGUNA, se prepararon una serie de eventos tales como:

El dia 28 de septiembre dio inicio los festejos del segundo aniversario con el primer
evento “CANTAME UNA CANCION” teniendo la participacién de 18 alumnos, quienes
interpretaron canciones de diferentes géneros musicales, contando con la evaluacion
de un jurado externo, para evaluar a los tres primeros lugares, mismos que
representaron a la institucion en la disciplina de canto individual en los interpolitécnicos
regionales.
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Rally de integracion y aniversario

Con la finalidad de celebrar el segundo aniversario de la UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE LA REGION LAGUNA, se prepararon una serie de eventos tales
como:

El 30 de septiembre se llevdo a cabo El rally estudiantil “UPRL” dentro de las
instalaciones de la universidad, con la participacion total del alumnado de la UPRL
asi como del personal docente y de apoyo.

En este evento se vivieron diferentes actividades de destreza, habilidades,
deportivas, académicas, entre otras.

Reconocimiento al Mérito Académico Estudiantil y al Desempeino Docente

El dia 18 de Mayo se llevé a cabo la ceremonia de entrega de reconocimientos al
Mérito académico y al Mérito Estudiantil, por parte de la COMUNIDAD DE
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DE LA LAGUNA (CIESLAG) en el teatro
Alberto M. Alvarado de Gémez Palacio Dgo.

En esta ceremonia fueron galardonados con el Reconocimiento un Docente y Tres

estudiantes de la UPRL.
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Expo Comercializaciéon de Productos

El dia jueves 14 de abril, se llevdo a cabo en las instalaciones del edificio de
docencia | de la Universidad Politécnica de la Region Laguna, la feria
Internacional de productos para Europa, asi como su Empaque y Embalaje dentro
de la carrera de Licenciatura en Comercio Internacional y Aduanas, con la
finalidad de dar a conocer los productos Mexicanos hacia Europa.

Exposicion Internacional UPRL.

El viernes 12 de agosto se llevdo a cabo en las instalaciones del edificio de
docencia | de la Universidad Politécnica de la Region Laguna, la Exposicion
Internacional UPRL, la exposicién estuvo a cargo de la carrera de Licenciatura
en Comercio Internacional y Aduanas, con la finalidad de dar a conocer los
productos Mexicanos hacia el mundo.

REUNION CON DIRECTIVOS Y ORIENTADORES VOCACIONALES DE LAS
IEMS.

El 19 de Febrero de 2016 en las instalaciones de la Universidad Politécnica de la
Regién Laguna se celebro la reunién con orientadores vocacionales y directivos de
las Instituciones de Educacion Media de la Regién (IEMS), camaras empresariales,
empresas, Yy medios de comunicacion de la region, con la finalidad de difundir el
modelo educativo de la Universidad, ademas de la oferta educativa para el ciclo
escolar 2016-2017.
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EVENTO “STUDENT’S ACADEMIC WEEK”

Student’s Academic Week

Durante la semana del 23 al 27 de mayo se llevd a cabo el Student's
Academic Week

2016, en donde se realizaron diferentes actividades académicas, tales como:
Conferencias magistrales, conferencias de especialidad de carrera y la
imparticion de 6 talleres de especialidad.

Se contd con la participacion de la totalidad de nuestros alumnos de las tres
especialidades cumpliendo asi el objetivo de fortalecer las competencias de
nuestros estudiantes.

Dentro de este marco de festejos del Student’s academic Week, se tuvo
la participacion del Alcalde de Francisco |. Madero y a la vez Vocal de la
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Junta directiva de la universidad, el Ing. David Gustavo Flores Lavenant, en un
encuentro con las y los estudiantes del citado municipio, en donde por
espacio de 3 horas, se dialogé sobre las necesidades de los estudiantes y
establecid compromisos con los propios estudiantes para apoyarlos a concluir
satisfactoriamente sus estudios.

SEGUNDO EVENTO “ENGLISH DAY”

El viernes 04 de Diciembre de 2015 se llevo a cabo el evento denominado
“English Day” en el cual participaron todos los alumnos de la Universidad. Este
evento consistio en la representacion de tres de los mejores musicales de todos
los tiempos: Vaselina, Mama Mia! y Chicago.

Esta actividad tuvo como finalidad apoyar en gran medida a que los estudiantes
fortalezcan sus capacidades, desenvolvimiento y dominio del idioma inglés.
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b. ASUNTOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

b.1 Prensa y Difusion

Como parte de las acciones que tiendan a posicionar de mejor manera
a la universidad, por parte del Departamento de Prensa y Difusion
se realizaron actividades que permitan un mayor posicionamiento de la UPRL
entre la sociedad en general.

Entre las acciones que se realizaron en el presente cuatrimestre,

estan:

1 El dia 28 de junio se hizo presencia de la universidad con un
grupo de estudiantes en la colocacion de la primera piedra de la
empresa Hyosung, empresa que va genera muchos empleos en nuestra
region, en el evento se contdé con la presencia del Lic. Rubén
Moreira Valdez Gobernador constitucional del estado de Coahuila de
Zaragoza, autoridades locales y de la empresa.

L El dia 14 de julio los alumnos y alumnas de nuestra Universidad
asistieron a la firma de convenio de TIE GLOBAL CAPITULO LAGUNA,
que se llevd a cabo en el parque de innovacién tecnologica de la laguna

LI Los dias 10,11 y 12 de agosto se celebraron reuniones con los padres
de familia de nuestros estudiantes, informandoles sobre el modelo
educativo, programa de becas, seguridad social, servicio de transporte y
desempefio académico. Con ello buscamos fortalecer la permanencia y
formacion integral de nuestros alumnos.

LI Como parte de de la responsabilidad social de nuestra universidad,
alumnos y maestros de nuestra universidad participaron en el “TAPATON”
que organiza la Fundacién Destapa Una Esperanza A.C. realizado el dia 06
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de julio de 2016. Fomentando los valores y la ética de nuestros futuros

egresados. El apoyo consistié en la Donacion de tapa-roscas de envases
de plastico que apoye a que mas personas reciban tratamiento contra el
Cancer.

LI Con la finalidad de fortalecer el sentido de pertenencia con la
Universidad, ademas de agradecer el trabajo de las colaboradoras que son
Madres de Familia, el dia 10 de Mayo de 2016 se realizo el Festejo del dia
de la Madre. El evento consistié en un desayuno al cual asistieron todas las
trabajadoras del ambito docente y administrativo

LI El 13 de Mayo de 2016 se realizd un evento con Motivo del dia del
Maestro, en el cual se agradecio el apoyo de todas y todos quienes a través
de su trabajo en el aula y laboratorios, desarrollan las habilidades y
capacidades de los estudiantes, apoyandolos en su formacion integral.
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1 El 26 de julio de 2016 se realiz6 un evento con Motivo del dia de la
Secretaria, en el cual se agradecid el apoyo de quienes asisten a todas las
areas administrativas y docentes de la Universidad, que apoyan en la
atencion y servicio al cliente de manera Institucional.

TERCER EVENTO “OPEN HOUSE”

OPEN HOUSE

El jueves 03 de Marzo de 2016 se llevo a cabo el evento denominado “Open
House” en el cual participaron todos los alumnos que cursan actualmente el
ultimo grado de estudios de nivel medio superior de los cuales se recibio una
cantidad de 500 alumnos de las distintas instituciones ubicadas en la periferia de
la Universidad.
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b.2 ACTIVIDADES CULTURALES

Ceremonia Civica

Con la finalidad de fortalecer los valores civicos y éticos de los estudiantes en
general, en la UPRL el primer lunes de cada mes se realizaron honores a la
bandera, contando con la participacion de la escolta y banda de guerra de la
institucion. En esta misma actividad se hace alusion a las efemérides, ademas
de promover entre la comunidad universitaria el valor del mes. Esta actividad
fue conducida por parte de los estudiantes de las diferentes especialidades,
alternandose cada mes a un grupo y especialidad diferente.

b.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS

e Del 9 al 12 de Marzo de 2016 se llevaron a cabo el encuentro regional
deportivo y cultural de las Universidades Politécnicas, teniendo como sede a
la Universidad Politécnica de Durango, en Durango Capital. Un total de 28
alumnos fueron los participantes por parte de la Universidad Politécnica de la
Regién Laguna en este evento regional, en las disciplinas de: Futbol 7
Femenil y Rondalla.
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C) ASUNTOS DE VINCULACION

c.1 Visitas, Practicas y Estadias

Como parte de la formacién integral de los estudiantes de la Universidad
Politécnica de la Regién Laguna, se llevaron a cabo visitas a empresas,
fortaleciendo el contenido de las materias que cursan los alumnos en los
diferentes programas educativos, para reafirmar los conocimientos de manera
vivencial directamente en el sector industrial. Entre las visitas realizadas estan:

VISITAS

Como parte de la formacién integral de los estudiantes de la Universidad
Politécnica de la Regidon Laguna, se realizaron visitas a las siguientes empresas de
la region:
e El dia 11 de Noviembre del 2015 el grupo de Ingenieria en Tecnologia
Ambiental, realizé una visita a la empresa Wrangler S.A de C.V. ubicada en
el Ejido la Rosita Municipio de San Pedro Coahuila.

I‘\&UL{UIIIIIK;UD versa yu ' de
Torredn Coahuila por parte de aIumnos de la carrera de L|c en ComerC|o
Internacional y Aduanas.
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e El dia 09 de Febrero del 2016 el grupo de Ingenieria en Tecnologia
Ambiental, realizé una visita a la empresa Pefioles ubicada en la ciudad de
Torredn, Coahuila de Zaragoza.

e El dia 17 de Marzo del 2016 se realizdé una visita a la empresa Comisién
Federal de Electricidad (C.F.E.) que se encuentra ubicada en Villa Juarez,
Durango por parte de alumnos de la carrera de Ing. En Electrénica y
Telecomunicaciones.

e El dia 09 de junio de 2016 alumnos de 9no cuatrimestre de la carrera de
Lic. En Comercio Internacional y Aduanas asistieron a la visita del
secretario de Educacion, Lic. Aurelio Nuio Mayer, a la Universidad
Politécnica de Monclova- Frontera, donde se tuvo un dialogo con los
estudiantes de diferentes Instituciones de Educacion Media y Superior del
Estado, en donde también se hizo entrega simbdlica de las tarjetas de
seguridad social.
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Los dias 09, 10 y 11 de Junio de 2016 alumnos del 5to
cuatrimestre de la Ing. En Tecnologia Ambiental asistieron al 14vo.
Encuentro sobre Biodiversidad y Desarrollo Sostenible de la Laguna ,
celebrado en las instalaciones del ITESM Campus Laguna.

El dia 21 de junio un grupo de 25 alumnos del 6to cuatrimestre de la Lic.
En Comercio Internacional y Aduanas visitaron las oficinas de la
Secretaria de Economia Delegacion Laguna, donde recibieron un taller
de los tramites y servicios que brindan dichas oficinas.
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LI Durante la semana del 04 al 08 de julio 40 alumnos de las tres
especialidades tuvieron una estancia en la ciudad de Mazatlan,
Sinaloa; donde visitaron el puerto Maritimo de Mazatlan y la oficina
Aduanal.

Reforzando asi la aplicacion de sus conocimientos de cada especialidad.

Convenios

Durante el periodo reportado se establecieron los convenios de
colaboracion Universidad-Empresa con 12 diferentes organizaciones de la region,
los cuales se encuentran en proceso de autorizacidén por las empresas vy
dependencias de gobierno, a través de los cuales se dara seguimiento a la
realizacion de practicas, estadias y estancias de los estudiantes.
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En la tabla siguiente se desglosa el total de convenios de colaboracion
Universidad- Empresa.

ESTATUS
EMFLRES DEL

Secretaria de Economia En Proceso
Hoteles City Express En Proceso
Cooper Estandar En Proceso
Salci S.A.de C.V. En Proceso
CONALEP San Pedro En Proceso
Wrangler de México En Proceso
Agencia Aduanal “Victor Hugo Salcido” Cd. En Proceso
Juarez, Chihuahua

Presidencia Municipal de Cd. Acuha, Coah. En Proceso
Lincoln Electric Maquinas S. de R.L. de C.V. En Proceso
Acutran México S.A. de C.V. En Proceso
Grupo Perlita de la Laguna S.A. de C.V. En Proceso
INGUPSA En Proceso

d. PLANEACION Y EVALUACION
d.1 Planes y Programas

MECASUP

En el mes de marzo del 2016 se llevd a cabo la revision por parte del Modelo de
Evaluacion a la Calidad del Subsistema de las Universidades Politécnicas (MECASUP),
cumpliendo con los indicadores en la plataforma virtual de dicho modelo, los cuales
consisten en: Eficacia con 11 indicadores, Eficiencia con 6 indicadores, Pertinencia con
8 indicadores, Vinculacion con 7 indicadores y Equidad con 4 indicadores, siendo un
total de 36 indicadores. Cumpliendo la UPRL con un cierto porcentaje de estos debido a
que aun no contamos con generaciones de egresados para poder cumplirlo al 100 % y
qgue se nos pudieran ser evaluados en nuestra totalidad.

Programa Operativo Anual (POA) 2016

De acuerdo a los elementos programaticos en el Programa Operativo Anual planeado
en el mes de septiembre del 2015, y el seguimiento a estas subfunciones para el
cumplimiento de las metas y objetivos del plasmados en el Plan de Desarrollo de la
Universidad Politécnica de la Region Laguna durante el periodo reportado se cuenta
con un avance parcial en cada una de las areas que se presentan a continuacion:
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La siguiente tabla muestra el avance de cada area.

AREA AP.SEP-DIC [AP.ENE-ABR[AP.MAY-AGO
2015 2015 2015
RECTORIA 100% 33% 66%
PLANEACION 100% 33% 66%
ACADEMICA 100% 33% 66%
ADMINISTRATIVA 100% 33% 66%
VINCULACION 90% 25% 50%
JURIDICA 759, 25% 50%

A.P.= AVANCE PROGRAMATICO

d.2 Infraestructura fisica

Durante el periodo cuatrimestral Sept-Dic 2015 se dio inicio con las clases en el
nuevo edificio de unidad de docencia, ya que fue entregado en condiciones para
poderlo usar
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El 02 de Febrero de 2016 se llevo a cabo una visita de supervision de avances de
Obra por parte del gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza, Lic. Rubén
Ignacio Moreira Valdez, que conjuntamente con autoridades de la SEDU,
SEDESOL, ICIFED, y los Alcaldes de los Municipios de Torredn, Francisco I.
Madero, Matamoros, y San Pedro de las Colonias. En dicho evento se realizé un
recorrido por las instalaciones que integran la unidad de docencia de dos niveles
y los laboratorios que integran las instalaciones del laboratorio pesado.

A esta fecha se presenta un avance en la unidad de Docencia del 100%. En el
caso de la unidad de Laboratorios se tiene un avance del 95%, quedando
pendiente de integrar el suministro de equipamiento especializado, asi como la
instalacion y puesta en operacién de los citados equipos.

Para el periodo reportado, no se conté con el uso de las Instalaciones del antiguo
internado de Santa Teresa, toda vez que el 100% de la poblacion estudiantil fue
atendida dentro de las nuevas instalaciones de la Universidad.
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La infraestructura fisica de la Universidad para el periodo reportado se
compone de:

LI Una Unidad de Docencia de dos niveles, que integra:
a. 14 aulas de clase
b. 2 Laboratorios de
informatica c. Un laboratorio

de ldiomas.
d. Una Sala Audiovisual
e. Oficinas

Administrativas f.
Servicios Sanitarios.
LI Un Edificio de Laboratorio Pesado, que integra:
a. 5 Laboratorios Especializados Arancelaria Biologia
Quimica, y Electrénica y
Un Laboratorio de Informatica.
Un espacio habilitado para la cafeteria.
SITE de Conectividad.
Servicios Sanitarios.

®ooo

Imagen de Conjunto de Laboratorio Pesado (Izq.) y unidad de Docencia (Der.)

Con la finalidad de validar los avances correspondientes a la obra del compromiso
Presidencial No. 190, relativos a la creacién de la Universidad Politécnica de la
Regién Laguna, durante el periodo Reportado se tuvieron dos visitas de
seguimiento por parte de funcionarios de la Oficina de la Presidencia de la
Republica, la SEP, INIFED, CGUTYP, ICIFED vy la propia UPRL.
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anera Supervision de avance de Segunda Supervision de avance de
Compromiso Presidencial Compromiso Presidencial
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e. ASUNTOS DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

e.1 Recursos Humanos
PLANTILLA DE PERSONAL
SEP-DIC 2015

En este periodo se contd con una plantilla de 47 colaboradores, de los cuales
55.31% canaliza su tarea directamente en la docencia.

PUESTO SEP OoCT NOV DIC
Rector 1 1 1 1
Director de area 2 2 2 2
Jefes de Departamento 4 4 4 4
Personal de Apoyo 1 1 1 1
3 3 3 3
Personal de mantenimiento 1 1 1 1
Profesor de Asignatura 25 26 26 26
TOTAL 46 47 47 47

PLANTILLA DE PERSONAL
ENE-ABR 2016

En este periodo se conté con una plantilla de 47 colaboradores, de los cuales
53.33% canaliza su tarea directamente en la docencia.

PUESTO ENE FEB MAR ABR

Rector 1 1 1 1
Director de area 2 2 2 2
Jefes de Departamento 4 4 4 4
Personal de Apoyo 13 13 13 13
Personal de mantenimiento 1 1 1 1
Profesor de Asignatura/HSM 25 26 26 26

TOTAL 46 47 47 47
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PLANTILLA DE PERSONAL
MAY-AGO 2016

En este periodo se contdé con una plantilla de 42 colaboradores, de los cuales
59.52% canaliza su tarea directamente en la docencia.

PUESTO MAY JUN JUL AGO
Rector 1 1 1 1
Director de area 2 2 2 2
Jefes de Departamento 4 2 2 2
Personal de Apoyo 14 13 12 12
Personal de mantenimiento 0 0 0 0
Personal /HSM 25 25 25 25
TOTAL 46 43 42 42

Total de plantilla

La plantilla correspondiente al ciclo escolar 2014-2015 se encuentra distribuida de
acuerdo a la siguiente tabla.

DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA

TIPO DE
PLANTILLA SEP-DIC 2015 ENE-ABR 2016 MAY-AGO 2016
DOCENCIA 26 26 25
MANDOS MEDIOS 7 7 5
Y SUPERIORES

ADMINISTRATIVO
Y DE APOYO 14 14 12
TOTAL 47 47 42
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e.2 Costos de personal

COSTOS DE PERSONAL

SEP-DIC 2015
A SEP-DIC
DESCRIPCION 2015
Sueldos base al personal permanente 1,888,899.20
TOTAL 1,888,899.20

COSTOS DE PERSONAL
ENE-ABR 2016

DESCRIPCION Ene-Abr 2016

Sueldos base al personal permanente 2,043,549.00

TOTAL 2,043,549.00

COSTOS DE PERSONAL
MAY-AGO 2016
DESCRIPCION MAY-AGO
2016

Sueldos base al personal permanente 2,008,415.00
Prima vacacional y gratificacién fin afio 186,645.00
Aportaciones de seguridad social 288,471.00
Aportaciones al fondo de la vivienda 127,471.00
Aportaciones al sistema para el retiro 50,988.00
Indemnizaciones 158,992.00
Otras prestaciones sociales y econdmicas 104,290.00
TOTAL 2,925,272.00

e.3 Egresos del Capitulo 1000

EGRESOS DEL CAPITULO 1000

AREA SEP-DIC 2015 | ENE-ABR 2016 MAY-AGO 2016
Docencia 1,416,674.40 1,767,545.00 1,950,036
Vinculacion 113,333.95 176,754.00 245,439
Administracion 283,334.88 505,013.00 698,317
Difusién 75,555.97 75,752.00 31,480
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| TOTAL | 1,888,899,29 | 2,525,064.00 | 2,925,272

COSTO POR ALUMNO

Durante el periodo reportado el costo promedio por alumno fue de $8960.66. El
costo total por alumno fue de 26,882.

- ENE-ABR MAYO-AGO
CAPITULO SEP-DIC 2015 2016 2016
1000 6,746 5,294 6,133
2000 638 497 199
3000 749 4,349 2,277
COSTO/ALUMNO $8,133 $10,140 $8,609
MATRICULA 564 522 477

e.4 Andlisis de desviaciones del presupuesto

PRESUPUESTO REAL CONTRA ASIGNADO

SEP-DIC 2015
CAPITULO ASIGNADO | RADICADO DIFERENCIA
1000 3,916,536 2,533,644 -1,382,892
2000 191,928 95,329 -96,599
3000 1,413,496 1,165,200 -248,296
5000 110,332 - -110,332
TOTAL 5,632,292 3,794,173 - 1,838,119

PRESUPUESTO REAL CONTRA ASIGNADO
ENE-ABR 2016

CAPITULO | ASIGNADO | RADICADO DIFERENCIA
1000 3,916,535 | 2,398,569 -1,517,966
2000 191,943 179,835 12,114
3000 1413,498 | 2,123,047 709,549
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5000 110,335 110,335
TOTAL 5,632,311 4,701,451 -930,860
PRESUPUESTO REAL CONTRA ASIGNADO
MAY-AGO 2016
CAPITULO PROYECTADO | RADICADO | DIFERENCIA
1000 3,916,536 2,533,644 -1,382,892
2000 191,928 95,329 -96,599
3000 1,413,496 1,165,200 -248,296
Otros ingresos (110,332 -- -110,332
TOTAL 5632292 3794173 1,838,119
ANALISIS DE DESVIACION DEL PRESUPUESTO REAL
SEP-DIC 2015
CAPITULO | RADICADO | EJERCIDO DIFERENCIA
1000 1,948,857.72| 1,888,899,20 59,958.52
2000 42,062.76 17,109.95 24,952.81
3000 84,125.52 11,200.08 72,,925.44
TOTAL |2,075,046.00] 1,917,209.23 157,836.77

ANALISIS DE DESVIACION DEL PRESUPUESTO REAL
ENE-ABR 2016

CAPITULO | RADICADO | EJERCIDO DIFERENCIA
1000 2,398,569 2,525,064 -126,495
2000 179,835 237,106 -57,271
3000 2,123,047 2,074,687 48,360

TOTAL 4,701,451 4,836,857 -135,406
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ANALISIS DE DESVIACION DEL PRESUPUESTO REAL

MAY-AGO 2016
CAPITULO [RADICADO | EJERCIDO DIFERENCIA
1000 2,533,644 2,925,271 -391,627
2000 95,329 94,785 544
3000 1,165,200 1,086,200 79,000
TOTAL 3,794,173 4,106,257 -312,083

INGRESOS PROPIOS
INGRESOS CAPTADOs | OCT-DIC | ENE-ABR | MAY-AGO

2015 2016 2016
Ingresos generados por la 390,568 1,067,146 1,246,442

institucion

Intereses - 8,310 292

Otros - - 13,795
TOTAL 390,568 1,075,456 1,260,529

CAPITULO 1000
En lo referente a este capitulo en el periodo cuatrimestral Ene-Abr 2016 se cuenta
con una plantilla contratada de 47 colaboradores de los cuales 21 son
administrativos y 26 son docentes (h/s/m), a la fecha se realizan las aportaciones
correspondientes al IMSS, INFONAVIT, SAR asi como el pago de impuestos
correspondientes

En lo referente a este capitulo se cuenta con una plantilla contratada de 42
colaboradores de los cuales 17 son administrativos y 25 son docentes (h/s/m), a la
fecha se realizan las aportaciones correspondientes al IMSS, INFONAVIT, SAR asi
como el pago de impuestos correspondientes.

Las obligaciones obrero patronales y pago de seguridad social se han estado
realizando en tiempo y forma ante las instancias correspondientes
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CAPITULO 2000

El gasto en este capitulo comprende entre otros a los materiales y utiles de oficina
para todos los departamentos de la Universidad, asi como los materiales para la
limpieza. Los combustibles correspondientes a los vehiculos oficiales de la
Universidad, asi como articulos deportivos para los equipos representativos, se
adquirié el material para las practicas de laboratorios, y material requerido para la
imparticién de clases, refacciones y material necesario para el mantenimiento de las
instalaciones.

CAPITULO 3000

En este capitulo se encuentran entre los mas representativos los gastos de
propaganda e imagen institucional y los viaticos correspondientes a reuniones de
academia, reuniones de cuerpos académicos y atencion de reuniones de la CGUTyP
por parte del area administrativa de la Universidad. Ademas de la capacitacion para
nuestros colaboradores, y al igual que el capitulo anterior el gasto fue ejercido
acorde a las necesidades que se presentaron durante el periodo.

Actualmente se apoya a los alumnos con Transporte subsidiado, ademas se
pagaron honorarios para el apoyo cultural y deportivo de las actividades docentes.
De igual manera se han pagado los servicios basicos de la Institucion como la Luz,
la vigilancia, el teléfono, limpieza y el Impuesto sobre néminas.

e.5 Infraestructura
Obras e infraestructura

En el periodo de Sept 2015 — Agosto del 2016 no se realizaron gastos por
concepto de infraestructura; no obstante se continla avanzando con la
construccion de la unidad de docencia y el laboratorio pesado por parte del Instituto
Coahuilense para la Infraestructura Fisica Educativa (ICIFED).
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e.6 Estados de Situacion Financiera

Del 1 de Enero al 30 de Abril de 2016

Al 30 de Abril
Cuenta Nombre 2016
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
4,701,450.85
4.1 INGRESOS DE GESTION 1,067,145.51
4.1.7 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 1,067,145.51
4.1.7.3 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios de Organi 1,067,145.51
4.1.7.3.1 INSCRIPCION
25,850.00
4.1.7.3.2 COLEGIATURA 794,950.01
4.1.7.3.3 FICHAS
87,680.00
4.1.7.3.4 CONSTANCIAS
8,670.00
4.1.7.3.5 COPIAS
11,577.50
4.1.7.3.6 RENTA DE CAFETERIA
3,600.00
4.1.7.3.7 Derechos de autobus 112,555.00
4.1.7.3.13 EX EXTRAORDINARIO
20,400.00
4.1.7.3.14 ARTICULOS PROMOCIONALES
1,863.00
4.2 PARTICIPACIONES APORT TRANSF ASIGNACIONES SUBSIDIO 2,179,652.00
4.2.1 Participciones y Aportaciones 2,179,652.00
4.2.1.1 FEDERAL 1,080,452.00
4.2.1.1.1 CAPITULO 1000 1,080,452.00
4.2.1.2 ESTATAL 1,099,200.00
4.2.1.2.1 CAPITULO 1000 1,099,200.00
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 1,454,653.34
4.3.1 Ingresos Financieros
1,091.03
4.3.1.9 Otros Ingresos Financieros
1,091.03
4.3.19.1 Intereses ganados
1,091.03
4.3.9 Otros Ingresos y Beneficios Varios 1,453,562.31
4.3.9.9 Otros Ingresos y beneficios varios 1,453,562.31
4.3.9.9.1 Determinadas por auditoria
7,219.31
4.3.9.9.2 CONVENIO CONACYT 1,446,343.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
4,836,856.94
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4,836,856.94
5.1.1 Servicios Personales 2,525,064.40
5.1.1.1 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 2,043,549.47
5.1.1.1.3 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 2,043,549.47
5.1.1.3 Remuneraciones Adicionales y Especiales 107,135.82
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5.1.1.3.2 PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRAT DE FIN DE AN 107,135.82
5.1.14 Seguridad Social 276,441.01
5.1.14.1 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 193,390.08
5.1.1.4.2 APORTACIONES DE FONDO DE VIVIENDA
59,322.07
5.1.143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO
23,728.86
5.1.15 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas
97,938.10
5.1.1.5.9 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
97,938.10
5.1.2 Materiales y Suministros 237,105.77
5.1.2.1 Materiales de Administracion, Emision de Documento
98,713.24
5.1.2.1.1 Materiales, utiles y equipos menores de oficina
11,751.49
5.1.2.1.4 MATERIALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS
61,950.12
5.1.2.1.5 MATERIAL IMPERSO E INFORMACION DIGITAL
1,403.60
5.1.2.1.6 MATERIAL DE LIMPIEZA
20,462.40
5.1.2.1.7 Materiales y Utiles de Ensefianza
3,145.63
5.1.2.2 Alimentos y Utensilios
22,653.50
5.1.2.2.1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
22,653.50
5.1.2.4 Materiales y Articulos de Construccion y de Repara
11,092.21
5.1.2.4.6 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
10,844.71
5.1.2.4.7 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
11.50
5.1.2.4.9 Otros materiales y articulos de contruccion y repa
236.00
5.1.2.5 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
9,083.77
5.1.2.5.1 Productos quimicos basicos
1,233.08
5.1.2.5.3 Medicinas y productos farmaceuticos
5,438.03
5.1.2.54 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
823.46
5.1.2.5.5 MATERIALES ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
1,380.40
5.1.2.5.6 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS
208.80
5.1.2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
73,229.61
5.1.2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos
73,229.61
5.1.2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articu
8,566.98
5.1.2.7.1 VESTUARIO Y UNIFORMES
4,000.00
5.1.2.7.3 ARTICULOS DEPORTIVOS
4,553.00
5.1.2.7.4 PRODUCTOS TEXTILES
13.98
5.1.2.9 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
13,766.46
5.1.2.9.2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
13,676.46
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5.1.29.4 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMP
90.00
5.1.3 Servicios Generales 2,074,686.77
5.1.3.1 Servicios Basicos
79,236.00
5.1.3.1.1 ENERGIA ELECTRICA
67,807.00
5.1.3.14 TELEFONIA TRADICIONAL
10,229.00
5.1.3.1.7 SERV. DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO
1,200.00
5.1.3.2 Servicios de Arrendamiento
16,096.39
5.1.3.2.3 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON
14,936.39
5.1.3.2.5 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
1,160.00
5.1.3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y 1,500,002.22
5.1.3.3.1 SERVS. LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELAC
15,000.19
5.1.3.3.3 SERV DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS TECNI 1,303,216.70
5.1.3.3.8 Servicios de vigilancia
97,440.00
5.1.3.3.9 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS IN
84,345.33
5.1.3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
58,287.56
5.1.34.1 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIIOS
10,700.12
5.1.3.4.5 Seguros de bienes patrimoniales
44,972.44
5.1.3.4.8 Comisiones por ventas
2,615.00
5.1.3.5 Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimient
46,844.03
5.1.3.5.2 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobil
4,442.80
5.1.3.5.5 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQ TRANPORTE
13,506.00
5.1.3.5.7 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina
11,020.00
5.1.3.5.8 Servicio de Limpieza y Manejo de desechos
17,875.23
5.1.3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad
2,500.00
5.1.3.6.9 Otros servicios de informacion
2,500.00
5.1.3.7 Servicios de Traslado y Viaticos
42,380.44
5.1.3.7.5 VIATICOS EN EL PAIS
42,380.44
5.1.3.8 Servicios Oficiales 249,598.13
5.1.3.8.2 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 249,598.13
5.1.3.9 Otros Servicios Generales
79,742.00
5.1.3.9.2 IMPUESTOS Y DERECHOS
41,114.00
5.1.3.9.8 ISN y Otros derivados de relacion laboral
38,628.00
RESULTADO DEL PERIODO - 135,406.09
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Del 1 de Mayo al 31 de Agosto de 2016

Cuenta Nombre Importe
4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 3,794,173.15
4.1 INGRESOS DE GESTION 1,246,442.00
4.1.7 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 1,246,442.00
41.7.3 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios de Organi 1,246,442.00
41731 INSCRIPCION 102,000.00
4.1.7.3.2 COLEGIATURA 921,400.00
4.1.7.33 FICHAS 35,900.00
41.734 CONSTANCIAS 6,180.00
4.1.7.35 COPIAS 4,800.00
4.1.7.3.6 RENTA DE CAFETERIA 2,200.00
4.1.7.3.7 Derechos de autobus 149,762.00
4.1.7.3.13 EX EXTRAORDINARIO 24,100.00
4.1.7.3.14 ARTICULOS PROMOCIONALES 0.00
4.1.7.3.15 REPOSICION DE CREDENCIAL 100.00
4.2 PARTICIPACIONES APORT TRANSF ASIGNACIONES SUBSIDIO 2,533,643.82
4.2.1 Participciones y Aportaciones 2,533,643.82
4211 FEDERAL 1,321,443.82
42.1.11.1 FINANZAS 1,321,443.82
42.1.2 ESTATAL 1,212,200.00
4.3 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 14,087.33
43.1 Ingresos Financieros 292.37
43.19 Otros Ingresos Financieros 292.37
43.1.9.1 Intereses ganados 292.37
439 Otros Ingresos y Beneficios Varios 13,794.96
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4.39.9 Otros Ingresos y beneficios varios 13,794.96
4.3.9.9.1 Determinadas por auditoria 13,794.96
4.3.99.2 CONVENIO CONACYT 0.00
5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 4,106,257.29
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4,106,257.29
5.1.1 Servicios Personales 2,925,271.48
5.1.1.1 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 2,008,414.51
5.1.1.13 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 2,008,414.51
5.1.1.3 Remuneraciones Adicionales y Especiales 186,644.80
5.1.1.3.2 PRIMAS DE VACACIONES DOMINICAL Y GRAT DE FIN DE AN 186,644.80
5.1.1.4 Seguridad Social 466,929.97
5.1.1.4.1 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 288,470.95
5.1.1.4.2 APORTACIONES DE FONDO DE VIVIENDA 127,470.71
5.1.1.43 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 50,988.31
5.1.1.5 Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 263,282.20
5.1.1.5.2 INDEMNIZACIONES 158,991.85
5.1.1.5.9 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 104,290.35
5.1.2 Materiales y Suministros 94,785.35
5.1.2.1 Materiales de Administracién, Emision de Documento 34,722.97
5.1.2.1.1 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 19,860.45
5.1.2.14 MATERIALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS 11,498.52
5.1.2.1.5 MATERIAL IMPERSO E INFORMACION DIGITAL 3,364.00
5.1.2.1.6 MATERIAL DE LIMPIEZA 0.00
5.1.2.1.7 Materiales y Utiles de Ensefianza 0.00
5.1.2.2 Alimentos y Utensilios 25,701.90
5.1.2.21 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 25,701.90
5.1.2.4 Materiales y Articulos de Construccidn y de Repara 3,240.76
5.1.2.4.6 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0.00
5.1.2.4.7 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0.00
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5.1.2.4.9 Otros materiales y articulos de contruccion y repa 3,240.76
5.1.2.5 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 3,352.52
5.1.2.5.1 Productos quimicos basicos 0.00
5.1.2.53 Medicinas y productos farmaceuticos 3,352.52
5.1.2.5.4 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 0.00
5.1.2.5.5 MATERIALES ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 0.00
5.1.2.5.6 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 0.00
5.1.2.6 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 27,767.20
5.1.2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos 27,767.20
5.1.2.7 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articu 0.00
5.1.2.7.1 VESTUARIO Y UNIFORMES 0.00
5.1.2.7.3 ARTICULOS DEPORTIVOS 0.00
5.1.2.74 PRODUCTOS TEXTILES 0.00
5.1.2.9 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0.00
5.1.2.9.2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0.00
5.1.2.94 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMP 0.00
5.1.3 Servicios Generales 1,086,200.46
5.1.3.1 Servicios Basicos 100,724.20
5.1.3.11 ENERGIA ELECTRICA 76,780.00
5.1.3.14 TELEFONIA TRADICIONAL 8,754.00
5.1.3.1.7 SERV. DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO 13,920.00
5.1.3.1.8 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 1,270.20
5.1.3.2 Servicios de Arrendamiento 26,494.00
5.1.3.2.3 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON 3,248.00
5.1.3.2.5 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 23,246.00
5.1.3.3 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y 185,798.35
5.1.3.3.1 SERVS. LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAY RELAC 0.00
5.1.3.33 SERV DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS TECNI 0.00
5.1.3.34 SERVICIOS DE CAPACITACION 12,180.00
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5.1.3.3.8 Servicios de vigilancia 66,595.23
5.1.3.39 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS IN 107,023.12
5.1.3.4 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 12,300.96
5.1.3.41 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIIOS 10,046.76
5.1.3.45 Seguros de bienes patrimoniales 0.00
5.1.3.4.8 Comisiones por ventas 2,254.20
5.1.3.5 Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimient 103,279.77
5.1.3.5.1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 1,972.00
5.1.3.5.2 Instalacion, reparacidon y mantenimiento de mobil 0.00
5.1.3.55 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQ TRANPORTE 5,955.77
5.1.3.5.7 Instalacion, reparacidon y mantenimiento de maquina 0.00
5.1.3.5.8 Servicio de Limpieza y Manejo de desechos 95,352.00
5.1.3.6 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0.00
5.1.3.6.9 Otros servicios de informacién 0.00
5.1.3.7 Servicios de Traslado y Viaticos 74,043.47
5.1.3.7.1 PASAIJES AEREOS 5,436.00
5.1.3.7.5 VIATICOS EN EL PAIS 68,607.47
5.1.3.8 Servicios Oficiales 528,490.31
5.1.3.8.2 GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL 528,490.31
5.1.3.9 Otros Servicios Generales 55,069.40
5.1.3.9.2 IMPUESTOS Y DERECHOS 10,528.00
5.1.3.9.5 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 3,629.40
5.1.3.9.8 ISN y Otros derivados de relacién laboral 40,912.00

RESULTADO DEL PERIODO

312,084.14




